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Nobel [lac Isveren Markasi yolculugunda

mutlu son: Senin icin Deger

Isveren markast, uzun soluklu bir yolculuk... Bu calismalara keyifli bir lansmanla baslangic yapan Nobel,
rina ve potansiyel adaylara keyifli bir calisma ortami vaat ediyor.

“Senin icin Deger” dryerek calisanla

[l nsan kaynaklan alaninda, son dénem-

deki 6nemli gelismelerden biri “isveren
markasi” kavrami..."Bir sirketin calisila-
bilecek en iyi yer olarak algilanmasini
amaclayan isverenin sundugu ekono-
mik, psikolojik ve fonksiyonel faydalarin
toplami”olarak tanimlanan isveren markasi,
calsanlann fiziksel, zihinsel ve duygusal de-
neyimleri ile orada calismay disinen aday-
lann yasamayl umduklan deneyimi kapsi-
yor. Calisan memnuniyetine deder veren

ve calisan katiimini destekleyen bir Insan
Kaynaklan anlayisina sahip olan Nobel llac,
isveren Markasi yolculugunun ilk adimlarini
2013 yilinda atti. O tarihten giiniimiize sir-
ketin calisanlar géziinde nasil algilandigini
dlgen, is yerindeki fiziksel, zihinsel ve duy-
gusal deneyimlerine 151k tutan pek ¢ok an-
ket ve odak grup calismasi yapildi. %680 lerin
tizerinde calisan katiimi ile sonuglanan bu
calismalar neticesinde alinan geri bildirim-
ler degerlendirildi ve ¢esitli aksiyon planlan
hayata gecti, insan kaynaklan planlan da bu
sonuclara gdre sekillendi. Bu calismalanin
sonuncusu Nobel markasini gliclendirecek
yeni bir dénem baslatan Isveren Markas
Projesi idi. Mevcut calisanlarin motivasyo-
nunu artirmayi, iletisimi giiclendirmeyi ve
aidiyet hissi olusturmay, potansiyel adaylar
icin ise Nobel [lac' daha iyi anlatmayi amag-
layan Isveren Markasi projesinde 17 odak
grup toplantisinda 243 calisan ile birebir
gorisulda, 10001n Gzerinde calisan ankete

SENIN iciN DEGER

dahil oldu, Proje sonucunda, Nobelin ku-
rumsal misyonunu icinde banindiran “Saghk
icin Deger” kavramini da kapsayan Nobel
lsveren Markasi Calisan Deger Onermesi
mottosunun lansmani “Senin igin Deger”
isimli partiyle ilan edildi. Calisan deger
onermesinin bu ilaniyla Nobel'deki pek cok
siire¢ ve uygulama “Senin Igin Deger” anla-
yistyla yeniden tasarlandi. lsveren markasi
hedef kitle iletisimi icin sosyal medya mec-
ralannda @nobelilacik hesaplan agildi. Sir-
ket icerisinde; liniversite ve ogrenci is birlik-
lerine yonelik “Kampiis”, insan kaynaklan ve
kariyer planlanna yénelik “Kariyer’, calisma
ortami ve calisan memnuniyeti uygulama-
larina yonelik"Yasam', egitim ve gelisim uy-
gulamalarina yonelik "Gelisim” basliklannda
gonilli aksiyon gruplan olusturuldu. Bu
gruplar planlanan aksiyonlar dogrultusun-
da cahsmalarina baslach.
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