
 
Ç E V R E, İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ P O L İ T İ K A M I Z 

 

NOBEL İLAÇ SANAYİ VE TİC. A.Ş. OLARAK, İLAÇ TEDARİK FAALİYETLERİMİZDE TOPLUM SAĞLIĞI 

VE YAŞAM KALİTESİNİ İYİLEŞTİRMEK İLKESİYLE MÜŞTERİLERİNİN İHTİYAÇ VE BEKLENTİLERİNİ 

KARSILARKEN TÜM FAALİYETLERİNDE SÜRDÜRÜLEBİLİR BİR YAŞAM İÇİN ÇEVRE, İŞ SAĞLIĞI VE 

GÜVENLİĞİ PERFORMANSINI ARTTIRMAYI AMAÇLAMAKTADIR. BU AMAÇLA HEDEFLENEN 
 

✓ ÇEVRE, İŞ SAĞLIĞI GÜVENLİĞİ DUYARLIĞINI ARTTIRMAYA ÇALIŞMAK: TÜM ÇALIŞANLARIN VE 

TEDARİKÇİ, TAŞERON VE MÜŞTERİLERİMİZ İLE SÜREKLİ İLETİŞİM HALİNDE OLARAK ÇEVRE, İŞ 

SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ BİLİNCİNİ ARTTIRMA AMAÇLI FAALİYETLER DÜZENLEMEK , 
 

✓ KİRLENMENİN ÖNÜNE GEÇMEK İÇİN HAVA, SU, TOPRAK KİRLİLİĞİNE VE TEHLİKELİ ATIKLARA 

KARŞI ÇEVRE HASSASİYETİNİ GÜNCEL TUTMAK, 
 

✓ DOĞAL KAYNAKLARI KORUMAK VE ATIKLARI AZALTMAK: MALİ KAYNAKLARIMIZIN İZİN VERDİĞİ 

ORANDA DOĞAL KAYNAKLARI VERİMLİ KULLANAN, AZ ATIK OLUŞTURAN, OLUŞAN ATIKLARIN 

TAKİBİNİ YAPARAK, ATIK AZALTICI FAALİYETLERİ DESTEKLEMEK VE ATIKLARI KAYNAĞINDA 

AZALTARAK, TEKRAR KULLANIM, GERİ KAZANIM/DÖNÜŞÜMÜNÜ SAĞLAMAK, MÜMKÜN 

OLMADIĞINDA NİHAİ BERTARAFINI YASAL ÇERÇEVEDE GERÇEKLEŞTİREREK KAYIT ALTINA 

ALMAK, 
 

✓ MEVCUT ULUSAL VE ULUSLARARASI ÇEVRE VE İŞ SAĞLIĞI GÜVENLİĞİ YASA VE 

YÖNETMELİKLERİ DOĞRULTUSUNDA FAALİYET GÖSTERMEK VE UYULMASINI SAĞLAMAK, 
  

✓ FAALİYETLERİMİZDE ÇEVRE VE İŞ KAZALARINA, MESLEK HASTALIKLARINA YOL AÇABİLECEK 

TEHLİKELERİ TESPİT EDİP, RİSKLERE KARŞI ÖNLEMLER ALMAK, 
 

✓ MEVCUT YATIRIMLARDA VE YENİ YATIRIMLARIN PLANLANMASINDA ÇEVRE, İŞ SAĞLIĞI VE 

GÜVENLİĞİ RİSKLERİNİ ÇALIŞANLAR, ZİYARETÇİLER, TAŞERONLAR/TEDARİKÇİLER İÇİN 

SAĞLIKLI ÇALIŞMA ŞARTLARINI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE YÖNETMEK, 
 

✓ GÜNCEL KALMAK: FAALİYET KONUMUZU KAPSAYAN ÇEVRE, İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YASA VE 

YÖNETMELİKLERİNDEKİ DEĞİŞİKLİKLERİ İZLEYEREK SEKTÖREL GEREKLİLİKLERİMİZİN 

ELVERDİĞİ ÖLÇÜDE GÜNCEL MEVZUATA UYGUN SEKTÖR VE DÜNYADAKİ EN İYİ UYGULAMALARI 

TAKİP EDEREK ÇALIŞMAK, 
 

✓ SİSTEMİ SÜREKLİ GELİŞTİRMEK: KÜRESEL ANLAMDA KAYNAKLARIN GEREKSİZ KULLANIMINI VE 

KİRLETİLMESİNİ ÖNLEYEREK, YASA VE YÖNETMELİKLER İLE SINIRLI KALMAYIP TEKNOLOJİK VE 

MALİ OLANAKLARIMIZ ÇERÇEVESİNDE ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİMİZİ SÜREKLİ GÖZDEN GEÇİRİP 

İYİLEŞTİREN BİR ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİ KURAN, DÖNEMSEL HEDEFLERİMİZİ 

GERÇEKLEŞTİREN “ÇEVRE DOSTU BİR İŞLETME”  OLMAK. 
 

✓ AÇIK OLMAK: ÇEVRE, İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KONULARINDA YAPTIĞIMIZ TÜM ÇALIŞMALARI 

ULAŞILABİLİR OLMAK, ÜRÜN VE SÜREÇLERİMİZİN ÇEVRESEL ETKİLERİ HAKKINDA ALDIĞIMIZ 

SONUÇLARI VE YENİ HEDEFLERİMİZİ İŞ ORTAKLARIMIZA, TÜKETİCİ VE MÜŞTERİMİZE DE 

DUYURMAKTIR., 

✓ TEHLİKE VE RİSKLERİ ÖNCEDEN BELİRLEMEK: ÜRÜN VE HİZMET ÜRETTİĞİMİZ ALANLARDAKİ TÜM 

FAALİYETLERİNİ KAPSAYAN BİR RİSK ANALİZİ YAPMAK VE SÜRDÜRMEK, MALİ KAYNAKLARIMIZIN İZİN 

VERDİĞİ ORANDA İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ AÇISINDAN RİSK OLUŞTURMAYAN GÜVENLİ 

TEKNOLOJİLERİ KULLANMAK, YENİ ÜRÜN, TESİS VE SÜREÇLERİN İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 

AÇISINDAN ETKİLERİNİ PROJELENDİRME AŞAMASINDA DEĞERLENDİRMEK,  
 

✓ TEHLİKE VE RİSKLERİ AZALTMAK: MEVCUT ULUSAL VE ULUSLARARASI ÇEVRE VE İŞ SAĞLIĞI 

GÜVENLİĞİ YASA VE YÖNETMELİKLERİ DOĞRULTUSUNDA FAALİYET GÖSTERMEK VE UYULMASINI 

SAĞLAMAK. FAALİYETLERİMİZDE ÇEVRE VE İŞ KAZALARINA, MESLEK HASTALIKLARINA YOL 

AÇABİLECEK TEHLİKELERİ TESPİT EDİP, RİSKLERE KARŞI ÖNLEMLER ALMAK, 
 

✓ ÇALIŞAN KATILIMI: NOBEL İLAÇ, FAALİYETTE BULUNDUĞU TESİSLERDE ÇALIŞANLARIN VE ÇALIŞAN 

TEMSİLCİLERİNİN KATILIMI İLE GÜVENLİ ÇALIŞMA ORTAMLARI YARATMAYI İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 

POLİTİKASININ TEMELİ KABUL EDER. 
 


